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Report of the Management Boards of
Garsens B.V. and TAG HOLDING SP(’)!’.KA Y4
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
justifying the
cross-border merger of the companies

dated 23 June 2023, was drawn up by
respectively, the management boards of:

GARSENS B.V. (besloten vennootschap met
beperkte aansprakelijkheid) with its registered
corporate seat in Amsterdam, Jan van
Goyenkade 8, 1075 HP Amsterdam, Kingdom of
the Netherlands, registered in Dutch register of
companies (Kamer van Koophandel; KvK) under
number: 64540707 (the "Acquiring
Company"), on behalf thereof is acting: Wim
Perquy and PraxisIFM Netherlands B.V.- each a
Director;

and

TAG HOLDING SPQLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA with its registered

seat in Poznan (ul. Grodziska 8, 60-363
Poznan), registered in the register of
entrepreneurs of National Court Register

(Krajowy Rejestr Sgadowy) by Sgqd Rejonowy
Poznan - Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego under number: 0000520205, holding
NIP number: 7811899794 and REGON number:
302822783, with share capital of 50.000,00 zt
(the "Target Company"), on behalf thereof is
acting: Wim Perquy — Prezes Zarzadu,

(each of the Acquiring Company and the Target
Company hereinafter also referred to as the
“Merging Company” and together as the
“Merging Companies”),

in accordance with Title 7 of Book 2 of the Dutch
Civil Code (Burgerlijk Wetboek, as amended
from time to time; the "Dutch Civil Code") and
in accordance with Title IV, Section I, Chapter
2!, Subsection 1 of the Polish Act of 15%
September 2000 - the Commercial Companies
Code as amended from time to time (the
"Polish CCC") and pursuant to the provisions of
the Directive 2005/56/EC of the European
Parliament and of the Council of 26 October
2005 on cross-border mergers of limited liability
companies (the "Directive on Cross-Border
Mergers").

Sprawozdanie zarzadéw Garsens B.V. oraz
TAG HOLDING SP(')I’.I’(A Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA uzasadniajace
transgraniczne potaczenie spétek

zdnia 23 czerwca 2023 roku,
zostato przez zarzady:

sporzadzone

GARSENS B.V. (besloten vennootschap met
beperkte aansprakelijkheid) z siedzibg
w Amsterdamie, Jan van Goyenkade 8, 1075 HP
Amsterdam, Krélestwo Niderlanddw,
zarejestrowana w niderlandzkim rejestrze
spotek (Kamer van Koophandel; KvK) pod
numerem: 64540707 (,Spotka
Przejmujaca”), za ktérg dziata: Wim Perquy
and PraxisIFM Netherlands B.V.- kazdy jako
Director;

oraz

TAG HOLDING SPQLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA z siedzibg
w Poznaniu (ul. Grodziska 8, 60-363 Poznan),
wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego
Rejestru Sagdowego przez Sad Rejonowy Poznan
- Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem: 0000520205, posiadajaca
numer NIP: 7811899794 inumer REGON:
302822783, o kapitale zaktadowym 50.000,00
zt (,Spotka Przejmowana”), za ktorg dziata:
Wim Perquy - Prezes Zarzadu,

(zarébwno Spétka Przejmujaca, jak i Spodtka
Przejmowana sa dalej zwane osobno jako
~Spo6tka Ulegajaca taczeniu”, a tacznie jako
~Spotki Ulegajace Laczeniu”),

zgodnie z Czescig 7, Ksiegi 2 Niderlandzkiego
Kodeksu Cywilnego (Burgerlijk  Wetboek,
ze zmianami; ,Niderlandzki Kodeks
Cywilny”) i Tytutu IV Dziatlu I Rozdziatu 21!
Oddziatu 1 Polskiego Kodeksu Spétek
Handlowych z dnia 15 wrzesnia 2000r. ze
zmianami (,Polski KSH"”), oraz zgodnie
z Dyrektywg Parlamentu Europejskiego i Rady
nr 2005/56/WE z dnia 26 pazdziernika 2005 r.
w sprawie transgranicznego taczenia sie spotek
kapitatowych (,Dyrektywa w Przedmiocie
Potaczen Transgranicznych”).



DocuSign Envelope ID: 69C990E2-094A-4E1C-A876-AFB377503B44

WHEREAS:

the Merging Companies have the
intention to merge in such a way that
the Acquiring Company shall acquire all
the assets and liabilities of the Target
Company by universal title of
succession and by which the Target
Company shall cease to exist without
liquidation, taking into consideration the
reasons indicated below;

HEREBY DECLARE:

|

General reasons

The aim of the planned cross-border
merger is to enable the conduct of the
operations of the Target Company and
the Acquiring Company by one entity
from the date on which the merger comes
into effect. The merger shall not have any
negative consequences with respect to
the operations of the Merging
Companies.

Legal basis and economic reasons for the
merger (Article 516° Subsection 2 item 1
of the Polish CCC)

Legal basis of the Merger are: art. 492 §
1 point 1) in connection with art. 5161
Polish CCC and provisions of book 2
title 7 of Dutch Civil Code.

Upon the coming into effect of the cross-
border merger, which is determined by
Dutch law, the Acquiring Company will
become the universal successor of the
Target Company pursuant to the 2:309 of
Dutch Civil Code (Burgerlijk Wetboek)
and pursuant to the art. 494 § 1 of Polish
CCC, save where expressly otherwise
provided in the relevant agreement or for
the relevant legal relationship.

The assets and liabilities of the Target
Company together with all rights and
obligations will become the assets,
liabilities, rights and obligations of the
Acquiring Company.

The Target Company shall be cancelled
without carrying out a liquidation
procedure and the shares in the Target
Company shall be cancelled.

ZWAZYWSZY ZE:

Spoétki Ulegajace taczeniu zamierzajg
sie potaczy¢ w taki sposdb, iz Spotka
Przejmujgca przejmie calty majatek
Spotki Przejmowanej w drodze sukcesji
uniwersalnej, za$ Spotka Przejmowana
przestanie istnie¢ bez przeprowadzania
postepowania likwidacyjnego;
potaczenie uzasadnione jest z ponizej
wskazanych wzgleddow;

NINIEJSZYM OSWIADCZAMY:

|®

Przyczyny ogdlne

Celem planowanego potaczenia
transgranicznego jest umozliwienie
prowadzenia dziatalnosci Spoiki

Przejmowanej oraz Spotki Przejmujacej
przez jeden podmiot od dnia, w ktérym
potaczenie stanie sie skuteczne.
Potaczenie nie  wywofta  zadnych
negatywnych skutkéw w odniesieniu do
dziatalnosci Spotek Ulegajacych
taczeniu.

Podstawy prawne oraz uzasadnienie

ekonomiczne potaczenia (Art. 516°§ 2
pkt 1 Polskiego KSH)

Prawnymi podstawami Potgczenia sg
art. 492 § 1 punkt 1) w zw. z art. 5161
Polskiego KSH oraz przepisy ksiegi 2
tytut 7 Niderlandzkiego  Kodeksu
Cywilnego.

Po potaczeniu, skutecznym z chwilg

okreslong zgodnie z prawem
niderlandzkim, Spoétka Przejmujaca
stanie sie nastepca uniwersalnym

Spétki Przejmowanej zgodnie z 2:309
Niderlandzkiego Kodeksu Cywilnego
(Burgerlijk Wetboek) oraz zgodnie z art.
494 § 1 Polskiego KSH, chyba, ze co
innego wynika z okreslonej umowy badz
stosunku prawnego.

Aktywa oraz pasywa Spotki
Przejmowanej wraz z  wszystkimi
prawami i obowigzkami stang sie
aktywami, pasywami, prawami

i obowigzkami Spotki Przejmujacej.

Spotka Przejmowana zostanie
rozwigzana bez przeprowadzania
postepowania likwidacyjnego,
a wszystkie udziaty Spotki
Przejmowanej przestang istniec.
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The business of the Target Company will
be integrated into the business of the
Acquiring Company.

The aim of the planned merger is to
simplify the corporate and organizational
structure of the group, of which the
Merging Companies form part while
preserving general succession allowing
for the continuation of the business of the
Target Company in an undisturbed
manner.

Additionally, the transfer of business
operations of the Target Company within
the planned merger and their subsequent
continuation by the Acquiring Company
in a jurisdiction fulfilling the above-
mentioned requirements i.e. perceived as
stable and conducive to investment,
should also contribute in the future to
more efficient attracting of new investors
or obtaining of financing.

Description of economical effects of the
Merger is subject of "Analysis of the
economic rationale for a cross-border
merger through the acquisition of a
subsidiary company under Polish law by
a parent company under Dutch law",
carried out by Piotr Bober and Marcin
Domanski, dated on 23th January 2023.
Arguments in favour of the Merger
expressed in the opinion are shared by
Management Boards of Merging
Companies.

In the opinion of the management boards
of the Merging Companies, the planned
merger is the best, simplest and fastest
way to achieve the above-mentioned
aims.

Expected consequences for the
shareholders, creditors and employees
(social consequences) of the Merging
Companies (Article 516° Subsection 2
item 2 of the Polish CCC)

Consequences for the shareholders

Due to the fact that all shares in the
Target Company are held by the
Acquiring Company and the sole
shareholder of the Acquiring Company,
the merger shall not affect the
shareholders of the Merging Companies.

No particular profit sharing right will
arise from the merger.

0

Dziatalnos¢ Spotki
zostanie pofaczona z
Spotki Przejmujacej.

Przejmowanej
dziatalnosciq

Celem planowanego potaczenia Spoétek
Podlegajacych taczeniu jest
uproszczenie struktury korporacyjnej
oraz organizacyjnej grupy
z zachowaniem sukcesji uniwersalnej
pozwalajacej na kontynuacje
dziatalnosci Spotki Przejmowanej
w sposéb nieprzerwany i niezaktocony.

Ponadto przeniesienie w ramach
planowanego pofaczenia dziatalnosci
Spotki Przejmowanej i jej kontynuacja
przez Spotke Przejmujaca w jurysdykcji
spetniajacej wskazane wczesniej
kryteria tj. m.in. stabilnej i sprzyjajacej
inwestycjom powinno takze przyczynic
sie w przysziosci do skuteczniejszego
pozyskiwania finansowania czy
utatwienia poszukiwania nowych
inwestorow.

Opis skutkow ekonomicznych
Potaczenia jest przedmiotem dokonanej
przez Piotra Bobera i Marcina
Domanskiego ,Analizy w zakresie
uzasadnienia ekonomicznego dla
potaczenia transgranicznego poprzez
przejecie zaleznej spotki  prawa
polskiego przez dominujacg spoétke
prawa holenderskiego” datowanej
na 23 stycznia 2023r. Wyrazone w tej

opinii argumenty przemawiajgce za
Potaczeniem s podzielane przez
Zarzady taczacych sie spotek.

W ocenie Zarzadow Spoétek
Podlegajacych taczeniu planowe
potaczenie jest najlepszym,
najprostszym i najszybszym sposobem
pozwalajacym zrealizowad wyzej
wskazane cele.

Oczekiwane konsekwencje dla
wspolnikéw, wierzycieli oraz
pracownikéw (konsekwencje
spoteczne) Spotek Ulegajgcych

taczeniu (Art. 516°§ 2 pkt 2 Polskiego
KSH)

Konsekwencje dla wspdlnikéw

Z uwagi na to, iz wszystkie udziaty

w Spoétce Przejmowanej przystuguja
Spotce  Przejmujacej i jedynemu
wspolnikowi  Spofki Przejmujacej,

potaczenie nie bedzie miato wptywu na
sytuacje wspolnikéw.

W zwigzku z potaczeniem nie zostanie
przyznane zadne szczegblne prawo
udziatu w zysku.
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Consequences for the creditors

The merger shall not affect any legal
relationships  between the Target
Company and third parties, such as
creditors. Upon the merger, the Acquiring
Company shall replace the Target
Company in such legal relationships. Any
proceedings initiated in or out of court by
or against the Target Company will be
continued by the Acquiring Company as
its own proceedings.

Both between the Target Company and
the Acquiring Company and between the
Merging Companies and third parties the
cross-border merger will become legally
effective on the day after the execution of
the merger deed before the Dutch notary.

The merger will not entitle third parties to
terminate any existing agreement and
legal relationship with the Target
Company or the Acquiring Company
(unless otherwise provided in any such
agreement or legal relationship itself),
nor will they be entitled to damages
against either of the Merging Companies
on the grounds of the merger.

Consequences for the employees

The merger will not have any effect on
employment, since neither the Acquiring
Company nor the Target Company has
any employees.

The ratio of exchange of the shares or
other securities, referred to in the merger
plan (Article 516° Subsection 2 item 3 of
the Polish CCC)

Regarding that the Acquiring Company is
a sole shareholder in share capital of the
Target Company, the merger plan does
not contain information relating to an
exchange ratio.

Particular difficulties in the valuation of
the shares of the Merging Companies
(Article 516> Subsection 2 item 4 of the
Polish CCQC)

o

m

Konsekwencje dla wierzycieli

Pofaczenie nie powinno mieé¢ wptywu
na stosunki prawne pomiedzy Spoétkg
Przejmowang i stronami trzecimi,
np. wierzycielami. Po pofaczeniu Spoétka
Przejmujaca stanie sie strong
dotychczasowych stosunkéw prawnych
w miejsce Spotki Przejmowanej.
Wszelkie postepowania sadowe oraz
pozasgdowe, zainicjowane przez lub
przeciwko Spoétce Przejmowanej bedag
kontynuowane przez Spotke
Przejmujaca jako jej wiasne
postepowania.

Zaréwno pomiedzy Spotka
Przejmowang i Spotka Przejmujaca, jak
i pomiedzy  Spoétkami Ulegajacymi
taczeniu i stronami trzecimi potaczenie
transgraniczne bedzie skuteczne od
dnia nastepujacego po dniu, w ktérym
akt potaczenia zostanie podpisany
przed niderlandzkim notariuszem.

Potgczenie nie uprawnia stron trzecich
do wypowiedzenia jakichkolwiek

zawartych umoéw oraz zakonczenia
wszelkich stosunkéw prawnych ze
Spotka Przejmowang lub Spétka

Przejmujaca (chyba ze z danej umowy
lub natury stosunku prawnego wynika
inaczej), jak i nie uprawnia do
odszkodowania od ktorejkolwiek ze
Spdtek Ulegajacych taczeniu.

Konsekwencje dla pracownikow

Potaczenie nie bedzie miato
konsekwencji dla pracownikdéw, jako ze
Spotka Przejmujaca, jak tez Spoétka
Przejmowana nie zatrudniajq
pracownikéw.

Stosunek wymiany udziatéw lub innych
papierow wartosciowych, o ktdérych
mowa w planie potaczenia (Art. 516° §
2 pkt 3 Polskiego KSH)

Majac na wzgledzie fakt, ze Spotka
Przejmujaca jest jedynym wspdinikiem

w kapitale zaktadowym Spotki
Przejmowanej, plan potaczenia
nie zawiera informacji o stosunku
wymiany udziatéw.

Szczegdlne trudnosci zwigzane

z wyceng _udziatow Spotek Ulegajgcych
taczeniu (Art. 516° § 2 pkt 4 Polskiego
KSH)
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The valuation of the assets and
liabilities of the Target Company to be
acquired by the Acquiring Company was
done on the basis of the book value that
appears on the annual accounts for the
financial year 2022 and 1 May 2023
which were prepared without any
special assessment difficulties.

This report was prepared in Polish and English
language versions. In case of any discrepancies
between the language versions, the English
language version shall prevail.

Signature page follows

Wycena aktywow oraz pasywow Spotki
Przejmowanej, ktéra zostanie przejeta
przez Spotke Przejmujacq zostata
dokonana w oparciu o metode wartosci
ksiegowej oraz wynika z Dbilansu
sporzadzonego na rok obrotowy 2022
oraz na dzien 1 maja 2023r., ktéry
zostat sporzadzony bez trudnosci.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone
w polskiej oraz angielskiej wersji jezykowej.
W razie jakichkolwiek rozbieznosci pomiedzy
wersjami jezykowymi, wersja angielska jest
wersja wigzaca.

Strona z podpisami
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W imieniu Spoétki Przejmujacej//
//0n behalf of the Acquiring Company:

Wim Perquy
Director

W imieniu Spoétki Przejmujacej//
//0n behalf of the Acquiring Company:

‘%ﬁ Joatluim wam. 4

PraxisIFM Netherlands B.V.
By:

D.J. Rutgers and J].J.R. van der Velde

Wim Perquy

o Wl de

W imieniu Spotki Przejmowanej//
//0n behalf of the Target Company:

Wim Perquy
Prezes Zarzadu
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